
EINWILLIGUNGSERKLÄRUNG

Datenweitergabe an Deutsche Post AG


HRC-S Werner Schmidt Personalvermittlung 
Zum Römberg 8 · 65597 Hünfelden · Deutschland 
Telefon: +49 171 3811296 · E-Mail: hrc-s@t-online.de


Persönliche Angaben des Bewerbers


A) Einwilligung zur Datenweitergabe an Deutsche Post AG im 
Bewerbungsprozess

Ich möchte gerne an die Deutsche Post AG vermittelt werden. 
 
Mir wurden die folgenden Dokumente zur Verfügung gestellt und ich habe diese zur 
Kenntnis genommen:


☐ Datenschutzhinweise für Bewerber im Vermittlungsprozess (HRC-S)


☐ Datenschutzhinweise zur Verarbeitung personenbezogener Daten im Rahmen von 
Direktvermittlung (Anlage 3 – Deutsche Post AG)


Auf Basis dieser Informationen willige ich ein, dass HRC-S Werner Schmidt 
Personalvermittlung meine personenbezogenen Daten an die 
 
Deutsche Post AG 
 
 
zum Zwecke der Prüfung meiner Eignung für eine Anstellung weitergeben darf.


• Umfang der übermittelten Daten:


• Kontaktdaten (Name, Vorname, Anschrift, E-Mail, Telefonnummer)


• Weitere Angaben zur Person (Nationalität, Geburtsdatum)


• Qualifikationen (Sprachniveau, Führerschein, Lebenslauf, Zeugnisse, 
Einsatzhistorie)


Vorname, Nachname

Geburtsdatum

Adresse



• Studiumsbezogene Angaben, sofern relevant


Hinweise zum Widerrufsrecht: 
Diese Einwilligung kann jederzeit ohne Angabe von Gründen mit Wirkung für die Zukunft 
gegenüber HRC-S Werner Schmidt Personalvermittlung widerrufen werden (Kontakt: 
hrc-s@t-online.de).


Hinweis: Diese Einwilligung ist freiwillig. Eine Nicht-Erteilung oder ein Widerruf hat keine 
nachteiligen Folgen, führt jedoch dazu, dass eine Vermittlung an die Deutsche Post AG 
nicht durchgeführt werden kann.


☐ Ja, ich willige in die Datenweitergabe an die Deutsche Post AG ein.


B) Einwilligung zur Datenspeicherung für (Wieder-)Einstellung bei 
Deutsche Post AG

Ich willige ein, dass meine personenbezogenen Daten für bis zu 1,5 Jahre nach dem 
Ende meiner Beschäftigung bei der Deutschen Post AG zum Zweck eines möglichen 
beschleunigten Wiedereinstellungsprozesses gespeichert werden.


Widerruf gegenüber Deutsche Post AG 
E-Mail: datenschutz@dhl.com 

☐ Ja, ich willige in die Datenspeicherung zur (Wieder-)Einstellung ein.




C) Optionale Einwilligung: Speicherung im Bewerberpool bei HRC-S

Falls die aktuelle Vermittlung nicht erfolgreich ist, willige ich ein, dass meine 
personenbezogenen Daten für maximal drei Jahre nach Ablauf des aktuellen 
Kalenderjahres gespeichert und für weitere Vermittlungen genutzt werden.


☐ Ja, ich willige in die Speicherung im Bewerberpool ein.


☐ Nein, ich möchte nicht im Bewerberpool gespeichert werden.


D) Zusatzerklärung bei besonderen Kategorien personenbezogener 
Daten (Art. 9 DSGVO)

Nur auszufüllen, falls die Bewerbung besondere Kategorien personenbezogener Daten 
enthält. 
 
Ich willige ein, dass diese Daten ausschließlich zum Zweck der Durchführung des 
Vermittlungs- und Bewerbungsverfahrens verarbeitet werden dürfen.


☐ Ja, ich willige in die Verarbeitung besonderer Kategorien personenbezogener Daten 
ein.


Unterschrift


Organisatorischer Hinweis: 
• 1 Ausfertigung zur Aufbewahrung bei HRC-S (Personalakte) 
• 1 Ausfertigung zur Aushändigung an den Bewerber 
 
Stand: Februar 2026

Ort, Datum

Unterschrift Bewerber

Name in Druckbuchstaben (wie im 
Pass)


